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Catre, 9 ogqu
Ministerul Educatiei Nationale,

Doamnei ministru Ecaterina Andronescu,

2019

Stimata doamna ministru,

Federatia Sindicatelor Libere din invatamant va solicita sa interveniti pentru a se
asigura acordarea majordrii de 15% a salariului de bazid pentru complexitatea muncii,
conform art. | pct. 15 al Legii nr. 79/2018, pentru toate categoriile de personal angajat in
inspectoratele scolare, inclusiv pentru personalul de conducere, de indrumare si control.

Solicitarea noastré are in vedere faptul ca, prin Instructiunile transmise odatd cu
livrarea versiunii EQUSAL 2.20.2, se prevede: ,Implementarea sporului de complexitate a
muncii personalului nedidactic din 1SJ/ISMB incadrat in Legea 153/2018 conform Legii nr.
79/28.03.2018 de modificare a legii cadru, respectiv se va acorda functiilor regdsite in
Anexa nr. VI, cap. I, litera A, punctul Ill, nota. 2"

Aceste precizari, transmise odati cu livrarea versiunii 2.20.2, sunt in totald
contradictie cu dispozitiile Legii nr. 79/2018 ( invocata in aceste instructiuni) intrucat:

1. Legea nr. 79/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.

91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, la art. I, pct. 15, prevede: ,,15. La articolul unic,
punctul 24 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

" 24. La anexa nr. VIII, capitolul 1, litera A, punctul I, punctul 3 de la nota (anexa nr. VI
a Legii nr. 153/2017 n.n.) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

3 personalul contractual din cadrul aparatului Ministerului Finantelor Publice,
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, Ministerului Mediului, Ministerului Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice, Ministerului Fondurilor Europene, Ministerului
Séndtdtii, Ministerul Educatiei Nationale, Casei Nationale de Asigurdri de Sdndtate i din
institutiile aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestora, din cadrul
aparatului Administratiei Prezidentiale, Secretariatului General al Guvernului, Ministerului
Apelor si Pddurilor si Ministerului Justitiei, precum si din serviciile Parlamentului, cu

il ﬁl ) =0
Confederalia Sindicatelor Democratice din Internalionala Educaliel Cormitetul Sindical European pentru Educalie
Roménia Education International European Trade Union Comittee for Education

Romanian Democratic Trade Union Confederation Internalionale de I'Education Camite Syndical Européen de 'Education



FEDERATIA SINDICATELOR LIBERE DIN INVATAMANT

ROMANIA

exceptia celui prevdzut la pct. 1 si 2, precum si cu exceptia personalului prevdzut la cap. Il
lit. A pct. | subpct. 2.4 din prezenta anexd, beneficiazd, pentru complexitatea muncii, de
o majorare a salariului de bazd de 15%.".

2. Textul de lege prevede expres si imperativ acordarea majorarii salariului de
bazd cu un procent de 15% si personalului contractual din institutiile aflate in
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Educatiei Nationale, ceea ce
include toate categoriile de salariafi ai inspectoratelor scolare si nu numai personalul

nedidactic din inspectorate.

3. Faptul ca salariile de bazi ale inspectorilor scolari nu sunt previzute in Anexa VIl

Capitolul Il lit. A pct 11l a Legii — cadru nr. 153/2017, nu este un motiv pentru neacordarea

acestei majordri salariale pentru complexitatea muncii.
4. Potrivit art. 9 din Legea — cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare: ,Salariile de bazd, soldele de functie/salariile de functie, soldele de grad/salariile

gradului profesional detinut, gradatiile, soldele de comandd/salariile de comandd,
indemnizatiile de incadrare si indemnizatiile lunare, sporurile si alte drepturi salariale specifice

fiecdrui domeniu de activitate corespunzdtor celor 7 familii ocupationale de functii bugetare,

pentru personalul din autoritdtile si institutiile publice finantate integral din venituri proprii,
precum si pentru functiile de demnitate publicd, sunt prevdzute in anexele nr. I-IX.”, astfel
incat, in raport de acest articol, era absolut normal ca salariile de baza ale personalului de
conducere, de indrumare si control din inspectoratele scolare sa fie prevdzute in anexa nr.
| la Legea - cadru nr. 153/2017 - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTIl BUGETARE
"INVATAMANT”, fird a se putea sustine, in lipsa unui text expres in Legea nr. 79/2018 ci
aceasta majorare se acorda doar categoriilor de personal salarizate potrivit Anexei nr. VIII.

5. Potrivit Legii educatiei nationale nr. 1/2011, dar si H.G. nr. 26/2017, Ministerul
Educatiei Nationale este organ de specialitate al administratiei publice centrale (art. 94 alin.
(1) din Legea nr. 1/2011 coroborat cu art. 1 alin. (1) din H.G. nr. 26/2017), iar inspectoratele
scolare sunt servicii publice deconcentrat al M.E.N., cu personalitate juridica.

6. INSPECTORIlI SCOLARI ANGAJATI LA NIVELUL INSPECTORATELOR SCOLARE
SUNT PERSONAL CONTRACTUAL, in conditiile in care, pe de o parte, in sistemul bugetar
exista doud tipuri de personal: functionari publici (definiti la art. 2 alin. (1) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare): Functionarul public este persoana numitd, in conditiile legii, intr-o functie publicd)
si personalul contractual, definit la art. 4 lit. a) din Legea nr. 477/2004 - persoana numita

intr-o functie in autoritati si institutii publice, in conditiile Codului muncii; prin functie,
potrivit art. 4 lit. b) din aceeasi lege, intelegandu-se ansamblul de atributii si responsabilitati
stabilite de autoritatea sau institutia publica, in temeiul legii, in fisa postului; iar pe de alta
parte, INSASI LEGEA Nr. 1/2011 STATUEAZA CALITATEA DE SALARIAT (angajat in temeiul
unui tip special de contract individual de munca — contractul de management educational)
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al personalului de conducere, indrumare si control, prin dispozitiile art. 280 alin. (1) al Legii
nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare: ,Personalul didactic, personalul didactic
auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare gi de control din invitdméntul

preuniversitar rdaspund disciplinar pentru incdlcarea cu vinovitie a indatoririlor ce le revin
potrivit contractului individual de muncd, precum si pentru incdlcarea normelor de
comportare care dduneazd interesului invdtdmdntului si prestigiului unitdtii/institutiei,
conform legii.” si cele ale art. 283, conform caruia: ,Rdspunderea patrimoniald a

personalului didactic, a personalului didactic auxiliar, precum si a celui de conducere, de
indrumare si de control din invdtdmdntul preuniversitar se stabileste potrivit legislatiei

muncii”,

Practic, inca o data, si prin versiunea 2.20.2 a aplicatiei EQuSAL, se aplica aleatoriu

dispozitiile Legii — cadru nr. 153/2017, in detrimentrul salariatilor din Tnvatamant.

Doamna ministru,

Il Tncé din data de 09.01.2019, v-am sesizat ¢ EduSAL-ul nu permite plata majorarii
salariale cu 7-20% a salariului de baza detinut, care se cuvine cadrele didactice incadrate
pe functia didactica de educator/educatoare, institutor/institutoare, profesor pentru
invatamant prescolar, care asigura predarea simultani la 2 sau 3 grupe din invatiamantul
prescolar, potrivit art. 7 al Lit. B ,Reglementdri specifice personalului didactic din
invatamant” a Capitolului | al Anexei nr. | - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII
BUGETARE "INVATAMANT" la Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Nici prin versiunea 2.20.2 nu se rezolva aceastd problema, nefiind posibila plata
acestei cresteri salariale.

In aceste conditii, avind in vedere iminenta finalizirii statelor de plati a salariilor
aferente lunii ianuarie 2019, va rugdm sa interveniti.

Cu stima,

Sfmion HANCESCU
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