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Catre,
Guvernul Romaniei, (69T
Domnului Prim- ministru Ludovic Orban s I ;26‘ /9

Spre stiinta:
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale,
Doamnei ministru Victoria Violeta Alexandru,

Ministerul Educatiei si Cercetarii,
Doamnei ministru Cristina Monica Anisie,

Stimate domnule Prim - ministru,

Federatia Sindicatelor Libere din Tnvatdmant, organizatie sindical3 care reprezinta
56% din totalul salariatilor din nvdtamant preuniversitar, vd adreseazi respectuoasa
rugaminte de a adopta, in cel mai scurt timp, o hotirire de Guvern privind calculul
majordrilor si cresterilor salariale de care beneficiazd personalul didactic potrivit lit. B -
"Reglementari specifice personalului didactic din invitdmant” a Capitolului | al Anexei nr. |
— Familia ocupationala de functii bugetare ,Invatimant” la Legea-cadru nr. 153/2017, in
raport de salariul de baza detinut.

Prin adoptarea acestei hotdrari de Guvern vor fi inlaturate o parte din inechititile
existente in salarizarea personalului didactic.

Va rugdm sa aveti in vedere si faptul ca, in prezent, prin sentintele pe care
instantele de judecatd le pronuntd, admit actiunile si obliga la calcularea acestor majorari
si cresteri salariale prin raportare la salariile de bazi aflate in plats, incepand cu
01.01.2018, precum si la plata diferentelor salariale cuvenite, actualizate in functie de
coeficientul de inflatie pana la data efectivi a platii si plata dobanzii legale penalizatoare
aferente acestor drepturilor banesti, pentru aceeasi perioad3.

Mai mult, dacd Executivul nu va reglementa corecta calculare si acordare a
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majorarilor si cresterilor salariale care se cuvin personalului didactic, incepdnd cu data de
01.01.2020, se va extinde numadrul de actiuni depuse in instanta prin care se solicitd
calculul acestora de la data de 01.01.2018, ceea ce va face ca efortul financiar pentru

executarea hotararilor judecatoresti si fie mult mai mare decat cel pe care il presupune

calculul acestor majorari si cresteri salariale, de la data de 01.01.2020, in raport de

salariul de baza detinut.

Mentionam cd reglementdrile inserate in cuprinsul Lit. B) - “Reglementari specifice
personalului didactic din invdtamant” a Capitolului | al Anexei nr. | — Familia ocupationala
de functii bugetare ,invi3tdmant” la Legea-cadru nr. 153/2017, cu referire express la
»Salariul de bazd detinut/ cuvenit” intiresc solicitarea noastri. Astfel:

- Art. 4. — majorarea cu 15% a salariului de bazi, pentru personalul didactic din
nvatdmantul special si special integrat, inclusiv personalul din centrele judetene
de resurse si de asistentd educationald/ Centrul Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistenta Educationald si din structurile coordonate, monitorizate Si
evaluate de catre acestea;

- Art. 5 — gradatia de merit care reprezinti o crestere cu 25% a salariului de bazi

detinut;

- Art. 7 - cresterea cu 7%-20% a salariului de baza, pentru personalul didactic care

asigura predarea simultana la 2-5 clase de elevi/grupe in invatamantul prescolar,
primar sau gimnazial;

- Art. 8- majorarea de 10% a salariului de baz§, pentru personalul didactic care
indeplineste functia de diriginte, invatatorii, educatoarele, institutorii, profesorii
pentru invatamantul primar, profesorii pentru invitimantul prescolar.

- De asemenea, conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile Si
completarile ulterioare: ,,Personalul care exercitd activitatea de control financiar
preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazd de o majorare a
salariului de bazd cu 10%.”

Federatia Sindicatelor Libere din Invitdmant considers ca, in mod gresit, la calculul

cuantumului majordrilor/cresterilor salariale enumerate, se utilizeazi ih continuare
salariul de bazd corespunzitor lunii decembrie 2016, ignorandu-se faptul ca aceste

drepturi salariale si-au schimbat natura juridici de la 1 iulie 2017 si_au devenit

majorari/cresteri salariale ce se cuvin personalului didactic; Tn consecintd, aceste

majorari/cresteri salariale nu puteau face obiectul aplicarii etapizate, aldturi de acele

drepturi care si-au mentinut natura juridic3 dupd intrarea in vigoare a Legii-cadru nr.
153/2017, iar cuantumul lor efectiv trebuie determinat prin raportare la salariul de baz3
in plata.

Referitor la modul de calcul al acestor cresteri/majoriri salariale - consacrate de
art. 4-8 ale Lit. B) a Capitolului I al Anexei nr. | la Legea nr. 153/2017 - si-a exprimat
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pozitia, in mai multe randuri, ministerul de resort in domeniul relatiilor de muncj, care a
precizat expres cd: ,majorarea salariului de bazd cu un anumit procent prevdzut de Legea-
cadru conduce la un nou salariu de bazd, si nu reprezintd un spor, si ca atare, nu era

necesard a fi mentionatd sintagma ,, majorare salariald” in cuprinsul prevederilor art. 38”;
de asemenea, referitor la mentinerea in plata, incepand cu 1 ianuarie 2019 a cuantumului
sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor (ca efect al prevederilor art. 34 alin. 2
din 0.U.G. nr. 114/2018), Ministerul Muncii a aritat c3 #Prevederile art. 4, art.7 si ale art.
8 de la pct. B "Reglementdri specifice personalului didactic din invatdmadnt”din Anexa nr. |
la legea-cadru stipuleazd faptul cd personalul didactic din invatamdantul special, cel care
asigurd predarea simultand si cel care indeplineste functia de diriginte, invatator
beneficiazd de o majorare a salariului de bazd si ca atare nu intrd sub inciden ta art. 34 alin.
2,

intrucat de la intrarea in vigoare a Legii — cadru nr. 153/2017 si pand in prezent,
Ministerul Educatiei si Cercetdrii (care asigurd gestionarea sistemului de salarizare pentru
personalul din invdtdmantul preuniversitar potrivit art. 3 alin 2 din Legea — cadru nr.
153/2017) nu a supus aprobdrii Guvernului proiectul de hotdrdre privind calculul
majordrilor si cresterilor salariului de baz3 ce se cuvin personalului din Tnvdtdmant potrivit
Anexei nr. | a legii, s-a ajuns in situatia actualid — de a obtine prin hotdrari judecitoresti

calculul acestor majordri si cresteri ale salariului de bazi cu respectarea prevederilor legii,
incepand cu data de 01.01.2018.

Ne exprimam, pe aceastd cale, convingerea ci Executivul Romaniei va adopta
masurile necesare astfel incat, incepand cu data de 01.01.2020, drepturile salariale care
se cuvin personalului din invitdmant si fie corect calculate si platite.

Va asigurdm de intreaga noastr3 consideratie!
Cu stima,
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