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INFORMARE

leri, 30.03.2018, in urma mai multor sesizari primate de la sindicatele afiliate referitoare
la anomaliile aparute dupd ce programul EDUSAL a devenit operational pentru efectuarea
calculelor privind majorarea salariald de 20% incepand cu data de 1 martie 2018, am avut
discutii la MEN, atét la Serviciul Salarizare, cat si cu ministrul educatiei. Discutiile au plecat
de la faptul ca s-au constatat diminudri ale veniturilor pentru anumite functii de
conducere de la personalul didactic auxiliar, precum side la necuprinderea in EDUSAL a
unor categorii de salariati: asistent social, analist programator, documentarist, antrenor,
medic, asistent medical, infirmier etc.. In urma acestor discutii au reiesit urmatoarele:

1.Referitor la anumite functii de conducere de la pesonalul didactic auxiliar, s-a
constatat o depdsire a salariilor de baza fata de nivelul prevdzut de Legea nr.153/2017, in
lunile ianuarie si februarie a.c. De exemplu, unui contabil- sef S de la o unitate de
invatdmant incadratd la Gradul |, i s-a calculat un salariu de bazi de 5535 lei (3580 lei
(conform HG38/2017)X25%X15%(stabilitatea)). Conform Legii nr.153/2017, indemnizatia
maxima pentru un contabil —sef S, de la unitatile de invatdmant incadrate la Gradul I, este
de 5212 lei, aceasta incluzand si sporul de stabilitate! Prin urmare, sunt contabili Si
secretari sefi care au depdsit plafonul maxim impus de Legea 153/2017 chiar din luna
ianuarie 2018 ( in lunile ianuarie si februarie programul EDUSAL nu a avut aceast3
restrictie de plafonare, asa cum este acum).in aceste conditii, acesti salariati nu
beneficiaza de majorarea salariala de la 1 martie, dar nici sporul de stabilitate nu poate fi
acordat integral.

Aceasta situatie are drept cauza principald nivelul incorect al indemnizatiei maxime
impus de Legea 153/2017 pentru functiile de conducere de la personalul didactic auxiliar
existente la unitatile de invatamant de Gradul |, care au cu 1000 lei mai putin decat cele
de la unitatile de Gradul Il (maxim 6229 lei). Mai existd un aspect grav.Un contabil sau un
secretar la gradatia 5 care sunt pe functii de executie de la o unitate de invatamant de
Gradul | va avea in anul 2022 salariul de bazi mai mare cu aproximativ 200 de lei decat
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un contabil-sef sau un secretar-sef de la aceeasi categorie de unititi! Acesta este rodul
gandirii celor de la M.M.J.S. care au elaborat Legea 153/2017!

Prezentand ministrului educatiei, domnul Valentin Popa, aceasti situatie
anacronicd, domnia sa a recunoscut ca este anormal asa ceva si s-a angajat ca va
prezenta in Guvern aceastd problema si va initia un proiect de ordonanta prin care sa
propuna madrirea indemnizatiilor pentru functiile de conducere de la personalul
didactic auxiliar din unitatile de invatdmant de Gradul I.

2. Legat de necuprinderea in EDUSAL a unor categorii de salariati, ministrului
educatiei i s-a inmanat adresa FSLI prin care am semnalat aceast3 problema. Domnul
ministru a cerut Serviciului Salarizare sa trimita urgent in teritoriu precizéri prin care
sd se rezolve aceasta problema, astfel incat acesti salariati s3 poat3 fi platiti corect.

— PRESEDINTE,

Simion Hancescu

Bucuresti, 31.03.2018
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