FEDERATIA SINDICATELOR LIBERE DIN INVATAMANT
FEDERATION DES SYNDICATS LIBRES DE L’"ENSEIGNEMENT
FREE TRADE UNION FEDERATION IN EDUCATION
ROMANIA

BUCURESTI, Bd. Regina Elisabeta, nr. 32, sect. 5, cod 050017
Tel. (+4)021.315.16.95, 021.315.78.70, Fax. (+4)021.312.58.37
www.fsli.ro fsli@fsli.ro

INFORMARE

Miercuri, 27.02.2019, a avut loc sedinta Colegilui National al Liderilor FSLI,
sedintd la care a participat si ministrul educatiei, doamna Ecaterina Andronescu.

In cadrul sedintei CNL au fost abordate toate problemele discutate in cadrul sedintei
Biroului Operativ din data de 25.02.2019. In afari de subiectele analizate in sedinta
B.O., au mai fost abordate urmatoarele:

1. Prezentarea ofertei pentru membrii FSLI din partea firmei Blitz-VIP din Cluj.
Detalii despre aceasta oferta gasiti pe www.blitzvip.ro;

2. Prezentarea concluziilor rezultate in urma intalnirii consilierilor juridici ai
sindicatelor afiliate la F.S.L.I., din zilele de 20 si 21 februarie 2019

S-au prezentat propunerile care urmeazi a fi ficute cu ocazia negocierii unui nou
C.CM.UN.S.A.LP.,dupa aprobarea Legii bugetului de stat pentru anul 2019, cele
mai importante fiind:

- detalierea normei de munca/ incadrare;

- 5 octombrie — zi libera;

- problema nerezervarii postului pentru cadrele didactice care iau concediu pentru
ingrijirea copilului cu CES, pani la 7 ani:

- numdrul de zile de concediu de odihna pentru directori;

- reglementarea cu privire la zilele libere acordate in situatie de divort;

- introducerea unor prevederi privind protectia cadrului didactic;

- necesitatea reglementarii, prin ordin de ministru, a serviciului pe scoala, care din
punctul de vedere al liderilor sindicali este abuziv;

- obtinerea a doua licente EduSal, cite una pentru fiecare federatie reprezentativa,
in vederea clarificirii modului de salarizare a personalului din invatimant, membri de
sindicat;

- decontarea navetei si pentru personalul nedidactic din invatamant;

- renuntarea la depunerea de documente justificative in situatia invoirii colegiale,
fiind suficiente documentele cu privire la solicitarea invoirii si modalitatea de
acoperire a orelor de curs; :

- eliminarea articolelor care cuprind drepturi din lege;
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- inserarea unor prevederi pentru diverse proceduri ( ex. recuperarea drepturilor
salariale, compensarea sumelor etc.);

3. Analiza Deciziei 82/ 2018 a 1.C.C.J. referitoare la aplicarea unor prevederi din
Legea nr.153/2017

S-a constatat ca Decizia 82/ 2018 ingreuneaza foarte mult eventuale procese cu privire
la recalcularea drepturilor privind majorarile salariale acordate pentru: dirigentie,
invatamant special, invatimant simultan si gradatie de merit. FSLI a solicitat, 1n scris,
M.M..JS. un punct de vedere referitor la modul de calcul pentru majorérile salariale
mentionate mai sus, dar nu a primit inci raspuns sl va continua demersurile,
considerand ci actualul mod de calcul contravine legii.

4.Analiza OMEN privind structura anului scolar 2019-2020 si consecintele
acestuia pentru invatamantul tehnic si profesional ‘

S-a atras atentia asupra faptului ci, se primesc din teritoriu semnale conform cirora
existd cadre didactice care nu-si mai pot pot acoperi toate orele prevazute de norma
didactica, fiind chiar cazuri in care apar restrangeri de activitate.S-a reprosat cd OMEN
privind structura anului scolar 2019-2010 trebuia si apard din timp, astfe]l incat cei
afectati sd poata participa la toate etapele de mobilitate.

Doamna ministru Ecaterina Andronescu a precizat ci in prezent avem nevoie de o
oglinda a posturilor si a dat asigurari ca MEN trebuie si giseasca solutii, acolo unde
va fi nevoie, astfel incét niciun profesor si nu rimana fara post.

5. S-a discutat si despre ceea ce ar trebui si contind noua Lege a Invatamantului
preuniversitar. In opinia ministrului educatiei, aceasta ar trebui sa cuprindi, printre
altele:

- stabilirea viziunii cu privire la profilul fiecirui absolvent pe cicluri de invatamant
sia competentelor necesare pentru a realiza acest profil educational;
- modalitati de salarizare conform performantei didactice, avand in vedere, in primul
rand, progresul scolar al elevilor;
- introducerea bacalaureatului diferentiat.
Presedintele F.S.L.1. a completat c&, in noua lege, se impune sa apara si alte modificiri:
-scaderea numarului de elevi la clasi si interzicerea depdsirii numdrului maxim de
elevi prevazut de lege;
- s& dispard obligativitatea obtinerii de credite transferabile, cadrele didactice urmand
sa facd formari eficiente, cu cheltuieli suportate de angajator. Eventual, poate sa giseste
si solutia ca aceste formari finalizate cu un examen si obtinerea unui atestat, sa fie
urmate de acordarea unui bonus salarial;
- 8d se regandeascd, din temelii, formarea initiala a cadrelor didactice, astfel incat
viitorii dascali sd dobandeasci tot arsenalul de cunostinte necesar pentru a presta o
activitate didactica eficient;
- necesitatea cresterii cifrei de scolarizare la liceele pedagogice.
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6. S-a atras atentia asupra faptului ca Aplicatia EduSal nu perimite acordarea sporului de
15 % pentru personalul didactic care desfisoar activitate de predare - invatare - evaluare
in sistemul penitenciar.

7. Presedintele F.S.L.I. a avertizat ci in perioada urmitoare va solicita Guvernului

Romaniei o evaluare a modului cum au fost respectate prevederile Acordului semnat cu
Executivul, atragénd atentia ci rezolvarea unor puncte din Acord sunt de competenta
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Bucuresti, 27.02.201
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