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Catre,
Sindicatele afiliate,
Tn atentia liderilor de sindicat,

Referitor: Legea nr. 296/2020

Tn Monitorul Oficial, Partea | nr. 1269 / 21 .12. 2020, a fost publicat3 Legea nr.
296/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
prin care s-a introdus art. 25 alin. (2!) si s-au completat, cu litere noi, art. 76 alin. (4)
si, respectiv, art. 142 din Codul fiscal.

Potrivit art. 76 alin. (4), astfel cum a fost completat prin Legea nr. 296/2020,
nu sunt venituri impozabile in intelesul impozitului pe venit ,w) sumele acordate
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cheltuielilor cu utilitatile la locul in care angajatii isi desfasoara activitatea, precum
electricitate, incalzire, apd si abonamentul de date, si achizitia mobilierului si a
echipamentelor de birou, in limitele stabilite de angajator prin contractul de munca
sau regulamentul intern, in_limita unui plafon lunar de 400 lei corespunzdtor
numadrului de zile din luna in care persoana fizica desfdsoard activitate in regim de
telemunca. Sumele vor fi acordate fara necesitatea de prezentare a documentelor
justificative.

Totodata, prin completarea art. 142, s-a stabilit ca intra in categoria veniturilor
din salarii si veniturilor asimilate salariilor care nu se cuprind in baza lunara de calcul
al contributiilor de asigurari sociale ,w) sumele acordate angajatilor care desfdasoard
activitati in regim de telemunca pentru sustinerea cheltuielilor cu utilitatile la locul in
care angajatii isi desfdsoard activitatea, precum electricitate, incalzire, apd si
abonamentul de date, si achizitia mobilierului si echipamente de birou, in limitele
stabilite de angajator prin contractul de muncd sau requlamentul intern, in limita unui
plafon lunar de 400 lei corespunzator numarului de zile din luna in care persoana fizica
desfdsoarad activitate in regim de telemunca. Sumele vor fi acordate fard necesitatea
de prezentare a documentelor justificative” .

Legea nr. 296/2020 nu reglementeaza obligatia angajatorului de a acorda o
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suma pentru salariatii care isi desfasoara activitatea in regim de telemunca, ci faptul
cd o asemenea suma este neimpozabild/nu este inclusa in baza de calcul a
contributiilor de asigurari sociale.

Reamintim c3 Federatia Sindicatelor Libere din Tnvitdmant a solicitat, in
primavara anului 2020, dar si in luna noiembrie 2020, Ministerului Educatiei si
Cercetarii (actualmente Ministerul Educatiei) sa clarifice impreuna cu Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale, in functie de specificul activitatilor desfasurate de toate
categoriile de personal din sistemul educational, modalitatea concreta in care se
desfasoara raporturile de munca ale salariatilor din invatamant pe perioada cat sunt
suspendate activitatile didactice care impun prezenta fizica in unitatile scolare a
prescolarilor si elevilor. Cu toate acestea, pana in prezent, nu_exista niciun act
administrativ care sa statueze ca, pentru salariatii din invatamant, pe durata starii
de alerta, activitatea se desfasoara in regim de telemunca, astfel incat, dispozitiile
mai sus citate ale Codului fiscal, modificat si completat prin Legea nr. 296/2020, nu
sunt aplicabile decat acelor categorii de angajati care au contract de munca in regim
de telemunca.
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