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Catre
MINISTERUL EDUCATIEI

DOMNULUI MINISTRU
SORIN-MIHAI CIMPEANU

Domnule Ministru,

FEDERATIA SINDICATELOR LIBERE DIN INVATAMANT si FEDERATIA
SINDICATELOR DIN EDUCATIE ,,SPIRU HARET” — organizatii reprezentative la nivel de
sector de activitate invatamant preuniversitar;

Avand in vedere:

1. SUBFINANTAREA permanenta a sistemului de invatamant, in contradictie
totala cu politica Uniunii Europene de a se investi masiv in educatie si cu prevederile
Legii educatiei nationale nr. 1/2011, modificata si completat3;

2. NERESPECTAREA de catre guvernanti a dispozitiilor Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

3. NEADOPTAREA unor masuri de imbunatatire a conditiilor de salarizare ale
personalului din sistemul educational (cadre didactice, personal didactic auxiliar si
nedidactic), in conditiile in care:

- salariatii din Tnvatamantul preuniversitar se regdsesc in patrimea
inferioara a grilelor de salarizare stabilite prin Legea-cadru nr. 153/2017;

- salariul mediu in invatamant este cu 30% mai mic decat cel din
administratia publica;

- cuantumul sporurilor, indemnizatiilor etc., este limitat, fiind raportat la
un alt salariu de baza (,istoric”) decat cel efectiv in plata;

- exista o diferentiere discriminatorie intre personalul didactic ce
beneficiaza de calculul corect al drepturilor salariale suplimentare prevazute de Legea
nr. 153/2017 in baza hotararilor judecatoresti definitive, incepand cu 01.09.2017 (in
cazul transelor de vechime in invatamant), respectiv, incepand cu 01.01.2019/data
stabilita prin hotarare (in cazul majorarilor/cresterilor salariale prevazute de art. 15
din Legea-cadru nr. 153/2017, la art. 4, art. 5 alin. (1), art. 7 si art. 8 din anexa nr. |
cap. | lit. B ,Reglementari specifice personalului didactic din invatamant” la aceasta) si
restul personalului didactic;

- nu se acorda sporurile pentru conditii de munca, prevazute de
Regulamentele emise in baza Legii-cadru nr. 153/2017;

4. PROROGAREA, in ultimii doi ani, a acordarii transelor de majorare a salariilor
de baza, pentru personalul din sistemul educational, in vederea atingerii salariilor
prevazute de anexele la Legea-cadru nr. 153/2017 pentru anul 2022;
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5. NEAPLICAREA Legii nr. 109/2020, in temeiul cidreia Ministerul Educatiei
trebuie sa asigure, la cerere, fiecarui cadru didactic si fiecarui elev un dispozitiv —
laptop sau tableta, cu conexiune la internet — mijloace absolut necesare, pentru ca,
in aceasta perioada pandemica, procesul instructiv-educativ sa poata continua si in
mediul on-line;

6. NEPLATA orelor suplimentare pentru munca prestata de personalul didactic
auxiliar si nedidactic peste timpul normal de munca (in conditiile in care compensarea
muncii suplimentare cu timp liber corespunzator este imposibila);

7. NEASIGURAREA numarului de posturi didactice auxiliare si nedidactice
necesare pentru ca unitatile de invatamant sa isi desfasoare activitatea in conditii cat
mai bune, mai ales in contextul epidemiologic actual;

8. PLATA PARTIALA a orelor remediale efectuate in anul 2021;

Fata de refuzul guvernantilor de a purta negocieri cu federatiile sindicale din
educatie si de a adopta masuri concrete pentru:

1. ACORDAREA, inca de la inceputul anului 2022, a salariilor de baza
prevazute de anexele la Legea-cadru nr. 153/2017 pentru personalul din invatamant
(cadre didactice, personal didactic auxiliar si nedidactic);

2. ALOCAREA procentului de 6% din P.I1.B. pentru finantarea educatiei;

3. ADOPTAREA UNEI MASURI LEGISLATIVE DE NATURA REPARATORIE, prin
care intregul personal didactic sa beneficieze de calculul si plata corecte ale
drepturilor salariale cuvenite conform transelor de vechime in invatamant (de la
data de 01.09.2017), respectiv ale drepturilor reglementate ca majorari/cresteri
salariale (incepand cu 01.01.2019), potrivit Legii-cadru nr. 153/2017;

4. ACORDAREA SPORURILOR PENTRU CONDITII DE MUNCA prevazute de
Regulamentele emise in baza Legii-cadru nr. 153/2017;

5. PLATA ORELOR SUPLIMENTARE pentru munca prestata de personalul
didactic auxiliar si nedidactic peste timpul normal de munca;

6. SUPLIMENTAREA NUMARULUI DE POSTURI DIDACTICE AUXILIARE SI
NEDIDACTICE necesare pentru ca unitatile de invatamant sa isi desfasoare
activitatea in conditii cat mai bune;

n baza rezultatelor referendum-ului desfasurat,

Au hotarat declansarea GREVEI DE AVERTISMENT in data de 19 ianuarie 2022,
cu incetarea lucrului in institutiile si unitatile de invatamant unde exista membri de
sindicat ai F.S.L.I. si F.S.E. ,,SPIRU HARET”, in intervalul orar 11:00-13:00.

PRESEDINTE PRESEDINTE
F.S.L.I. F.S.E.,SPIRU HARET“

Simion HANCESCU
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